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Управленческая экономика

1. Экономическое содержание фирмы. Альтернативные модели поведения фирмы

2. Исследование рыночного спроса при проектировании управленческих решений (объем спроса, функция спроса, детерминанты спроса, эластичность)

3. Исследование рыночного предложения при проектировании управленческих решений (объем предложения, функция предложения, детерминанты рыночного предложения)

4. Исследование затрат на производство и реализацию продукции при проектировании управленческих решений (явные и неявные затраты, классификация затрат в зависимости от объемов производства, функции затрат)

5. Максимизация прибыли и определение оптимального объема выпуска фирмы, функционирующей в условиях совершенной конкуренции

6. Максимизация прибыли и определение оптимального объема выпуска фирмы, функционирующей в условиях монополии
Современный стратегический анализ

1. Стратегический анализ внешней среды бизнеса: направления проведения, цели и инструменты

2. Анализ и исследование потребителей в системе стратегического менеджмента
3. Стратегический анализ отрасли: направления проведения, цели и инструменты

4. Внутренний стратегический анализ: инструменты и направления оценки

5. Матричные модели современного стратегического анализа

6. Методы оценки конкурентоспособности предприятия

Методы и модели в принятии управленческих решений

1. Методы и модели  диагностики проблемы при проектировании управленческих решений (методы сравнений и факторный анализ, экономико-математическое моделирование, дерево целей и задач, дерево решений, профиль причин, структурная диаграмма Ишикавы и др.)
2. Методы оценки и генерации альтернатив (методы активизации мышления, морфологический анализ, методы гирлянд ассоциаций, методы синектики и др.)
3. Методы принятия решений в условиях определенности (предельный анализ, приростной анализ, линейное программирование)
4. Критерии выбора альтернатив в условиях неопределенности и риска
5. Модели теории принятия решений (нормативная, дескриптивная, модель Карнеги, модель инкрементального процесса принятия решений, Модель «мусорной корзины», теория локальных приращений Ч. Линдблома, Модель принятия решений В. Врума)
6.  Методы расчета экономической эффективности подготовки и реализации управленческих решений 
Теория организации и организационное поведение
1. Организация как объект управления. Этапы жизненного цикла организации.

2. Законы организации и их использование в практике управления.

3. Типология организаций. Современные организационные формы хозяйствования.

4. Основополагающие концепции организационного поведения. Модели организационного поведения.

5. Управление поведением работников и групп в коллективе. Групповая динамика.

6. Проектирование организаций в современных условиях 
