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Введение 
Производственная практика создаёт необходимые условия для закрепления и углубления практических знаний, полученных при изучении общепрофессиональных дисциплин. Она способствует получению и закреплению практических навыков выполнения должностных обязанностей применительно к специальности и профилю производственной деятельности, сбору материалов для подготовки дипломных проектов.
Актуальность данной практики состоит в получении практических навыков в сфере производственно-экономической деятельности предприятия.
Стратегия ООО «ЛМТ-групп» заключается в стабильности функционирования организации, а также обеспечении высокого качества продукции и оказываемых услуг.
Производственная практика проходила в период с «20» апреля 2022 года по «17» мая 2022 года.
Объектом исследования является компания - ООО «ЛМТ-групп».
Юридический адрес компании Адрес: 410028, г. Саратов ул. Большая горная, 156\158.
Задачи практики: 
–	ознакомление с организацией (базой практики), ее структурой и основными функциями подразделений;
–	закрепление теоретических знаний, полученных в процессе изучения учебных дисциплин;
–	приобретение практического опыта и навыков самостоятельной работы;
–	изучение технологий обработки информации;
–	приобретение необходимых профессиональных навыков на рабочем месте бухгалтера;
–	сбор, обобщение и анализ материала, соответствующего тематике выпускной квалификационной работы.
Планируемые результаты практики: результатом освоения программы производственной практики (по профилю специальности) является овладение обучающимися видами профессиональной деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации, ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации, в том числе общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями.
Компания, оказывает организациям различных форм собственности и частным лицам полный комплекс услуг в области бухгалтерского учета, налогового и юридического сопровождения, а также финансового планирования. Новая форма оказания услуг – аутсорсинг.












Раздел 1. Организационно-экономическая характеристика деятельности ООО «ЛМТ-групп».
1.1. Краткая характеристика финансово-хозяйственной деятельности ООО «ЛМТ-групп».
Полное наименование организации Общество с ограниченной ответственностью «ЛМТ-групп». Организация зарегистрирована по адресу 410028, Саратовская область, г. Саратов, ул. им Чернышевского Н.Г., д.143, кв.45. Руководителем является директор Тюрина Наталья Викторовна. Общество было поставлено на учет 25 ноября 2011 года, организации выдан Общероссийский Государственный регистрационный номер: 1116450014867. 
25 ноября 2011 года Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №22 по Саратовской области поставила на учет ООО «ЛМТ-групп». Кроме того, Филиал №5 Государственного учреждения –Саратовского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации поставило на учет 2 января 2020 года.
Согласно учредительным документам основным видом деятельности является деятельность в области права, бухгалтерского учета и аудита; консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления предприятием. Также организация имеет дополнительные виды деятельности: предоставление различных видов услуг; предоставление посреднических услуг, связанных с недвижимым имуществом; предоставление прочих персональных услуг, а также любые иные виды хозяйственной деятельности, в том числе внешнеэкономической, не запрещенные законодательством.
ООО «ЛМТ-групп» является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на основании Устава (Приложение 1). Имеет самостоятельный баланс, расчетный и валютный счета в банковских учреждениях, круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование и указание на его местонахождения, имеет собственную эмблему, зарегистрированное в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
Взаимоотношения ООО «ЛМТ-групп» и его работников регулируются действующим законодательством Российской Федерации.
ООО «ЛМТ-групп» осуществляет учет результатов работы, ведет бухгалтерский и статистический учет по нормам и законам, действующим в Российской Федерации, налоговый учет в соответствии с Налоговым Кодексом Российской Федерации. Ведение бухгалтерского учета осуществляется главным бухгалтером Ефимовой Анастасии Александровны.
Филиалов или структурных подразделений общество не имеет.
Структуру и штаты ООО «ЛМТ-групп» утверждает директор. На рассматриваемом предприятии существует следующий штат сотрудников:
· директор;
· главный бухгалтер;
· 3 старших бухгалтера;
· 20 бухгалтеров.
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Рис. 1 Организационная структура ООО «ЛМТ-групп»




Анализ финансового состояния предприятия в рыночной экономике составляет важную часть информационного обеспечения и обоснования при принятии управленческих решений. К основным объектам управления, в процессе которого применяется анализ финансового состояния, относятся: выдача и получение ссуд, кредитов; разработка и реализация совместных проектов и долгосрочных контрактов, а также управление платежеспособностью и финансовой устойчивостью, запасами, производством, дебиторской и кредиторской задолженностью. Изучение литературы по вопросу анализа финансового состояния показывает, что существует несколько определений данного явления.
Отчет о финансовых результатах относится к числу основных форм бухгалтерской отчетности. Он дает представление о финансовых результатах хозяйственной деятельности организации за отчетный период. Годовой отчет о финансовых результатах обобщает информацию о финансовых результатах отчетного года и входит в состав годовой отчетности, а отчет, формируемый нарастающим итогом за каждый месяц (квартал), - в состав промежуточной отчетности.
Вертикальный анализ отчета о финансовых результатах изучает структуру указанной формы бухгалтерской отчетности и позволяет определить долю каждой статьи отчета в результирующем показателе деятельности предприятия - выручке. Вертикальный анализ отчета о финансовых результатах показывает пример получения предприятием прибыли или убытков в изучаемом периоде. 
Проведем вертикальный анализ ООО «ЛМТ-групп» в таблице 3.



Таблица 3
Вертикальный анализ отчета о финансовых результатах ООО «ЛМТ-групп» за период 2020-2021 г
	Статьи отчета о финансовых результатах
	2020, тыс. руб.
	2021, тыс. руб.
	Уд. вес 2020, %
	Уд. вес 2021, %
	Отклонение, %

	Выручка
	13715
	19176
	100,0
	100,0
	-

	Себестоимость продаж
	-
	8709
	-
	45,41
	45,41

	Валовая прибыль (убыток)
	13715
	10467
	100
	54,58
	-45,42

	Коммерческие расходы
	10089
	9088
	73,56
	47,39
	-26,17

	Управленческие расходы
	2639
	-
	19,24
	-
	-19,24

	Прибыль (убыток) от продаж
	697
	1379
	5,08
	7,19
	+1,39

	Доходы от участия в других организациях
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к получению
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к уплате
	133
	-
	0,9
	-
	-0,9

	Прочие доходы
	514
	105
	3,74
	0,54
	-3,2

	Прочие расходы
	354
	536
	5,58
	2,79
	-2,79

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	1014
	948
	7,39
	4,94
	-2,45

	Текущий налог на прибыль
	430
	557
	3,13
	2,9
	-0,23

	Прочее
	-
	5
	-
	0,02
	+0,02

	Изменение ОНО
	-
	-
	-
	-
	-

	Изменение ОНА
	-
	-
	-
	-
	-

	Чистая прибыль
	584
	386
	4,25
	2,01
	-2,24


Выводы: В 2020 году суммарный объем выручки составил 13715 тыс. руб. В 2021 суммарный объем выручки составил 19716 тыс. руб. Это положительная тенденция, так как прирост объема предоставляемых услуг положительно влияет на финансовое положение предприятия. В 2021 году себестоимость продаж увеличилась на 45,41% - это ведет к снижению прибыли организации. В 2020 году сумма коммерческих расходов составляла 10089 тыс. руб., а в 2021 году сумма коммерческих расходов уменьшилась на 26,17% -это отрицательная тенденция, так как коммерческие расходы крайне необходимы для продвижения услуг, наращивания сбыта. В 2020 году сумма управленческих расходов равна 2639 тыс. руб., в 2021 наблюдается снижение расходов на 19,24%. В 2020 году сумма прибыли (убытка) от продаж составляла 697 тыс. руб. Положительное значение показателя свидетельствует об эффективной основной деятельности предприятия, в 2021 году прибыль (убыток) от продаж составила 1379 тыс. руб. Прочие доходы организации уменьшились на 3,2%. Сумма прочих расходов увеличилась на 2,79%. 
Как результат рассмотренных выше факторов, предприятие сформировало положительный финансовый результат.
[bookmark: _17dp8vu]Горизонтальный анализ заключается в сопоставлении финансовых данных предприятия за 2 прошедших года в относительном и абсолютном виде с целью отражения изменения показателей в натуральном выражении – процентах или рублях.
Проведем горизонтальный анализ ООО «ЛМТ-групп» в таблице 4.
Таблица 4
Горизонтальный анализ отчета о финансовых результатах ООО «ЛМТ-групп» за период 2020-2021 г. 
	Статьи отчета о финансовых результатах
	2020, тыс. руб.
	2021, тыс. руб.
	Абсолютное изменение, тыс. руб.
	Относительное изменение, %
	Темп роста, %

	Выручка
	13715
	19176
	5461
	39,8
	139,8

	Себестоимость продаж
	-
	8709
	8709
	-
	-

	Валовая прибыль (убыток)
	13175
	10467
	-2708
	-20,5
	76,3

	Коммерческие расходы
	10089
	9088
	-1001
	-9,9
	90,07

	Управленческие расходы
	2639
	
	-2639
	-100
	-

	Прибыль (убыток) от продаж
	987
	1379
	392
	39,7
	139,7

	Доходы от участия в других организациях
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к получению
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к уплате
	133
	-
	-133
	-100
	-

	Прочие доходы
	514
	105
	-9
	-1,7
	20,4

	Прочие расходы
	354
	536
	182
	51,41
	151,4

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	1014
	948
	-66
	-6,5
	93,49

	Текущий налог на прибыль
	430
	557
	127
	29,5
	129,5

	Прочее 
	-
	5
	5
	-
	-

	Изменение ОНО
	-
	-
	-
	-
	-

	Изменение ОНА
	-
	-
	-
	-
	-

	Чистая прибыль
	584
	386
	-198
	-33,9
	66,09


Выводы: Из данных аналитической таблицы можно сделать вывод о том, что выручка в 2021 году увеличилась на 39,8% или 5461 тыс. руб. Темп её роста составил 139,8% соответственно. Это положительная тенденция. Отсутствие себестоимости объяснимо спецификой деятельности Общества. Также положительной оценке соответствует уменьшение управленческих расходов, которое повлияло на увеличение прибыли от продаж на 39,7% или 392 тыс. руб. В 2021 году прочие доходы снизились на 1,7% или 9 тыс. руб. Прибыль до налогообложения в 2021 году снизилась на 6,5% или 948 тыс. руб. Чистая прибыль организации снизилась на 33, 9% или 198 тыс. руб. Несмотря на это в 2021 году, организация имеет относительно стабильное финансовое положение.
Платежеспособность – это способность организации полностью и в срок погашать свою кредиторскую задолженность. Платежеспособность является одним из ключевых признаков нормального (устойчивого) финансового положений предприятия.
1.2. Организация бухгалтерского учета и учетная политика ООО «ЛМТ-групп»
В ООО «ЛМТ-групп» разработаны две учетные политики в соответствии с требованиями нормативных актов по бухгалтерскому учету: 
· для целей бухгалтерского учета и отчетности (Приложение 2); 
· для целей налогообложения.
 При отражении финансово-хозяйственных операций организации используется рабочий план счетов в соответствии с приложениями к учетной политике. 
 Общество составляет бухгалтерскую отчетность за квартал и год нарастающим итогом с начала отчетного года. Квартальная бухгалтерская отчетность является промежуточной.
В бухгалтерскую отчетность включаются показатели, необходимые для формирования достоверного и полного представления о финансовом положении организации, финансовых результатах ее деятельности и изменениях в ее финансовом положении. Бухгалтерская отчетность состоит из следующих документов: 
· Бухгалтерский баланс 
· Отчет о финансовых результатах 
· Приложения к ним: отчет об изменении капитала, отчет о движении денежных средств 
Уровень существенности принимается в размере 5% общий для всех показателей учета и отчетности.
Ответственность за организацию бухгалтерского учета, соблюдение законодательства при выполнении хозяйственных операций несет руководитель организации Тюрина Наталья Викторовна. Бухгалтерский учет имущества, обязательств и хозяйственных операций ведется в рублях и копейках. 
 Ответственность за формирование учетной политики, ведение бухгалтерского учета, своевременное представление полной и достоверной бухгалтерской отчетности несет главный бухгалтер организации. Утвержденная учетная политика для целей бухгалтерского учета является обязательной к применению.
Изменения в бухгалтерской отчетности отражаются в отчетности, составляемой за отчетный период, в котором были обнаружены искажения ее данных.  Информация о постоянных и временных разницах формируется в бухгалтерском учете на основании первичных учетных документов в сводных регистрах по бухгалтерскому учету.
 Бухгалтерский учет ведется в автоматизированной форме, с использованием программы «1СБухгалтерия».
 Учетные регистры синтетического и аналитического учета ведутся в электронном виде на машинных носителях информации, обладающих системой защиты, с кодированием информации о лице, осуществляющем ввод данных.
 Вывод информации на бумажные носители осуществляется по мере необходимости, либо по запросу соответствующих органов или лиц, имеющих право на получение данной информации. Правильность отражения хозяйственных операций в регистрах бухгалтерского учета обеспечивают лица, осуществляющие ввод информации в учетную систему. 
 Первичные учетные документы составляются в организации по формам, содержащимся в альбомах унифицированных форм первичной учетной документации, а также по формам, разработанным организацией. 
 Документооборот осуществляется в соответствии со служебными обязанностями работников согласно их должностным полномочиям. График документооборота закрепляется внутренними Положениями и Процедурами, утвержденными руководителем Общества.
В исследуемой организации ООО «ЛМТ-групп» применяется упрощенная система налогообложения (УСН), следовательно данная организация освобождается от уплаты налога на прибыль.
Согласно налоговому кодексу Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 № 117- ФЗ (ред. от 26.03.2022). Применение упрощенной системы налогообложения организациями предусматривает их освобождение от обязанности по уплате налога на прибыль организаций (за исключением налога, уплачиваемого с доходов, облагаемых по налоговым ставкам, предусмотренным пунктами 1.6, 3 и 4 статьи 284 настоящего Кодекса), налога на имущество организаций (за исключением налога, уплачиваемого в отношении объектов недвижимого имущества, налоговая база по которым определяется как их кадастровая стоимость в соответствии с настоящим Кодексом). 
Учетная политика - это свод правил для отражения движения имущества, доходов, расходов и других операций, связанных с бухгалтерским и налоговым учетом, которым организация должна постоянно и обязательно следовать. Его формирование является обязательным этапом в его деятельности не только в целях регулирования бухгалтерского учета, но и в целях налогообложения
[bookmark: _Hlk104247299]Раздел 2. Организация учета дебиторской и кредиторской задолженности в ООО «ЛМТ-групп»
2.1 Учет дебиторской задолженности на предприятии. Виды расчетов с дебиторами.
Учет дебиторской задолженности при расчетах с поставщиками покупателями: дебиторская задолженность с поставщиками и подрядчиками, покупателями и заказчиками возникает при осуществлении товарных операций.
Расчеты с поставщиками и подрядчиками осуществляются после отгрузки ими товарно-материальных ценностей, выполнения работ или оказания услуг, либо одновременно с ними с согласия организации или по ее поручению
Таблица 3. Уровень дебиторской задолженности
	

	Отчетный период
	Объем реализации
	Сумма дебиторской задолженности всего
	Доля дебиторской задолженности в %
	

	2008 год
	23522258
	4481000
	19,1
	

	2009 год
	19830000
	4647000
	23,4
	



Для организации аналитического учета и контроля за кредиторской задолженностью на предприятии ведутся специальные учетные регистры по каждому поставщику.

Контроль за выданными авансами ведется путем выведения развернутого сальдо по счету 60 в целом и каждому поставщику в отдельности. С этой целью на предприятии ведутся специальные регистры учета -- карточки поставщиков.

Перечень основных дебиторов и кредиторов ООО «ЛМТ-групп» представлен в таблице 4.

Таблица 4.Основные дебиторы и кредиторы ООО «ЛМТ-групп»
	

	Наименование контрагента
	Сумма задолженности
	Срок возникновения
	

	А
	33312,58
	31.12.2021
	

	Б
	14119,99
	02.09.2021
	

	В
	4059,07
	23.06.2021
	

	Г
	4047,29
	14.08.2021
	

	Д
	3404,44
	17.10.2021
	


Счет 60 “Расчеты с поставщиками и подрядчиками предназначен для обобщения информации о расчетах с поставщиками и подрядчиками за:
- полученные товарно-материальные ценности, принятые выполненные работы и потребленные услуги, расчетные документы на которые акцептованы подлежат оплате через банк;
- товарно-материальные ценности, работы и услуги, на которые расчетные документы от поставщиков или подрядчиков не поступили (так называемые неотфактурованные поставки);
- излишки товарно-материальных ценностей, выявленные при их приемке;
- полученные услуги по перевозкам, а также за все виды услуг связи.

Аналитический учет по счету 60 “Расчеты с поставщиками и подрядчиками” ведется по каждому предъявленному счету, а расчетов в порядке плановых платежей - по каждому поставщику и подрядчику. При этом построение аналитического учета должно обеспечить возможность получения необходимых данных по: поставщикам по акцептованным и другим расчетным документам, срок оплаты которых не наступил; поставщикам по не оплаченным в срок расчетным документам; поставщикам по неотфактурованным поставкам; авансам выданным; поставщикам по выданным векселям, срок оплаты которых не наступил; поставщикам по просроченным оплатой векселям: поставщикам по полученному коммерческому кредиту и др. Аналитический учет по счету 60 ведется на основании оборотно-сальдовой ведомости.
Дебиторская задолженность, возникающая при расчетах с покупателями, отражается по цене продажи продукции на счете 62 “Расчеты с покупателями заказчиками”. На суммы оплаты за отгруженную продукцию организация предъявляет расчетные документы покупателю или заказчику и производит следующую бухгалтерскую запись:
дебет счета 62 “Расчеты с покупателями и заказчиками”
Кредит счета 90 «Продажи»
субсчет 90/1 «Выручка».
При погашении покупателями и заказчиками своей задолженности она списывается с кредита счета 62 в дебет счетов денежных средств. Анализ счета
В ООО «ЛМТ-групп» можно выделить три метода расчетов с дебиторами и кредиторами: безналичный расчет; наличный расчет; расчет векселями. 
У ООО «ЛМТ-групп» открыто два расчетных счета: в Мак Банке №4070281000005000414 и в Банке ТААТТА №4070281073773000085. Но основным является счет №4070281000005000414. Основной формой расчетов с дебиторами и кредиторами в ООО «ЛМТ-групп»  является расчеты платежными поручениями. К основным кредиторам предприятия относятся поставщики, подрядчики, бюджет. 
Дебиторская задолженность отражается в бухгалтерской отчетности ООО «ЛМТ-групп» в составе активов организации, так как представляет собой часть имущества организации, принадлежащую ей, но находящуюся у других субъектов. Со временем эта задолженность должна быть оплачена организации денежными средствами или поставкой товаров.
В качестве задолженности кредиторам в ООО «ЛМТ-групп»  учитывают суммы по неоплаченным счетам поставщиков и подрядчиков, перед персоналом организации, задолженность перед дочерними и зависимыми обществами, задолженность перед бюджетом и внебюджетными фондами, перед участниками (учредителями) по выплате доходов.
В ООО «ЛМТ-групп» информация о дебиторской и кредиторской задолженностях отражается в бухгалтерском балансе. В бухгалтерском балансе дебиторская задолженность отражается по строке 1230 «Дебиторская задолженность». По строке 1230 «Дебиторская задолженность» отражается задолженность, непогашенная на отчетную дату, от:
· поставщиков и подрядчиков по выданным им авансам, учтенная по дебету счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», субсчет «Авансы выданные»;
· покупателей и заказчиков по отгруженным им товарам, учтенная по дебету счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками»;
· налоговой инспекции по излишне уплаченным налогам и сборам, учтенная по дебету счета 68 «Расчеты по налогам и сборам»;
· внебюджетных фондов по излишне уплаченным страховым взносам, учтенным по дебету счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению»;
· подотчетных лиц по выданным и не возвращенным в кассу фирмы подотчетным средствам, учтенная по дебету счета 71 «Расчеты с подотчетными лицами»;
· по выданным беспроцентным займам, учтенная по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»;
· учредителей по вкладам в уставный капитал, учтенная по дебету счета 75 «Расчеты с учредителями»;
· по штрафам, пеням и неустойкам, признанным должником или по которым получены решения суда об их взыскании, учтенная по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами».
При составлении бухгалтерской отчетности в ООО «ЛМТ-групп» группируют дебиторскую задолженность по срокам образования. При краткосрочной задолженности платежи ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты. При долгосрочной – более чем через 12 месяцев после отчетной даты.
В бухгалтерском балансе ООО «ЛМТ-групп» отсутствуют строки для отражения краткосрочной и долгосрочной задолженностей, но согласно ПБУ «Бухгалтерская отчетность организации» пункта 19, активы и обязательства необходимо классифицировать как краткосрочные и долгосрочные. Информация о краткосрочной и долгосрочной задолженности указывается в пояснениях к строке 1230 бухгалтерского баланса.
По строке 1520 «Кредиторская задолженность» отражается задолженность предприятия, непогашенная на отчетную дату, перед:
· поставщиками и подрядчиками, учтенная по кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»;
· персоналом фирмы по оплате труда, учтенная по кредиту счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда»;
· государственными внебюджетными фондами, учтенная по кредиту счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению»;
· бюджетом по налогам и сборам, учтенная по кредиту счета 68 « Расчеты по налогам и сборам»;
· прочими кредиторами, учтенная по кредиту счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами».
Перед составлением бухгалтерской отчетности ООО «ЛМТ-групп» проводит инвентаризацию, при которой проводится сверка расчетов с дебиторами и кредиторами. Дебиторская задолженность на предприятии формируется при передаче права собственности на возмездной основе или при перечислении суммы предварительной оплаты поставщикам, в счет получения в будущем ценностей на возмездной основе.
Кредиторская задолженность формируется при получении ценностей на возмездной основе или в случае, когда предприятие получает суммы предварительной оплаты за поставленные ценности в будущем на возмездной основе.
Для подтверждения суммы задолженностей, необходимо дебиторам и кредиторам предприятия направить выписки с лицевых счетов о числящихся за ними задолженностях. В свою очередь контрагенты должны либо подтвердить, либо опровергнуть полученную информацию, представив «оправдательные» документы.
Акт сверки расчетов содержит следующие реквизиты:
· название документа, дата его составления;
· название организации составителя и наименование контрагента;
· указание должностных лиц, уполномоченных подписывать акты сверки, их фамилии и инициалы, а также подписи.
Акт составляется в двух экземплярах, один экземпляр направляется организации – кредитору, либо организации – дебитору, другой остается в самой организации.
Выявленные по итогам сверки расхождения рассматриваются, и по ним принимается соответствующее решение. Если требования должника обоснованны, то в бухгалтерском учете предприятия оформляются корректирующие записи.
В результате сверки расчетов может быть выявлена как дебиторская, так и кредиторская задолженность.
При выявлении дебиторской задолженности контрагенту необходимо отправить напоминание об оплате с указанием общей суммы задолженности, срока и порядка уплаты.
Если контрагент не признает задолженность или игнорирует акт сверки, фирма вправе предъявить ему иск.
При выявлении кредиторской задолженности, необходимо на основании первичных документов, которые подтверждают ее, в бухгалтерском учете сделать исправительную запись по дебету счетов учета товаров, материалов и прочее в корреспонденции со счетами расчетов. НДС с их стоимости учитывают в обычном порядке по дебету счета 19 «Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям». Завышенную кредиторскую задолженности исправляют такими же проводками методом сторно.
2.2. Бухгалтерский учет кредиторской задолженности на предприятии. Виды расчетов с кредиторами
В 2021 г. в ООО «ЛМТ-групп» всю кредиторскую задолженность составляют долги перед поставщиками подрядчиками и прочими кредиторами.
В ООО «ЛМТ-групп» счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» предназначен для обобщения информации о расчетах с поставщиками и подрядчиками за:
- полученные товарно-материальные ценности, принятые выполненные
работы и потребленные услуги, включая предоставление электроэнергии, газа,
пара, воды и т.п., а также по доставке или переработке материальных ценностей,
расчетные документы на которые акцептованы и подлежат оплате через банк;
- товарно-материальные ценности, работы и услуги, на которые расчетные
документы от поставщиков или подрядчиков не поступили (так называемые
неотфактурованные поставки);
- излишки товарно-материальных ценностей, выявленные при их приемке
и т.д.
В ООО «ЛМТ-групп» все операции, связанные с расчетами за приобретенные материальные ценности, принятые работы или потребленные услуги, отражаются на счете 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» независимо от времени оплаты.
Счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» кредитуется на
стоимость принимаемых к бухгалтерскому учету товарно-материальных
ценностей, работ, услуг в корреспонденции со счетами учета этих ценностей
или счетов учета соответствующих затрат. За услуги по доставке материальных ценностей (товаров), а также по переработке материалов на стороне записи по кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» производятся в корреспонденции со счетами учета производственных запасов, товаров, затрат на производство и т.п.
Независимо от оценки товарно-материальных ценностей в аналитическом
учете счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» в синтетическом учете.
Состояние дебиторской задолженности, ее размер и качество оказывают существенное влияние на финансовое состояние организации. Так, например, погашение покупателями задолженности увеличивает прибыль предприятия в отчетном периоде, а возникновение новых дебиторских задолженностей грозит организации не возмещением расходов.
По своей экономической сущности дебиторская задолженность представляет собой средства, временно отвлеченные из оборота предприятия. Это просто деньги, которые, в сущности, у предприятия есть, но не в денежном выражении, а в виде обязательств в той или иной форме. Деньги также являются товаром, в какой бы форме они не выражались. 



Раздел 3. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчётности.
3.1. Анализ хозяйственной деятельности. 
Баланс и иные формы бухгалтерской отчетности – основа для принятия пользователями экономических решений. В бухгалтерском балансе содержится информация об активах и обязательствах и о финансовом положении организации на отчетную дату и на предыдущие отчетные даты (п. 18 ПБУ 4/99). Но чтобы принять решение на основе данных баланса, его показатели необходимо проанализировать. Обычно выделяют вертикальный и горизонтальный анализ баланса.
Вертикальный анализ – это проверка долей элементов хозяйственной жизни предприятия в общей структуре баланса.
Вертикальный анализ позволяет сделать вывод о структуре активов предприятия в текущем состоянии, а также проанализировать динамику этой структуры. Общую сумму активов предприятия принимают за 100%.
Проведем вертикальный анализ ООО «ЛМТ-групп» в таблице 1.
Таблица 1
Вертикальный анализ бухгалтерского баланса ООО «ЛМТ-групп» за период 2020-2021 гг. 
	Статьи баланса
	2020, тыс. руб.
	2021, тыс. руб.
	Уд. вес 2020, %
	Уд. вес 2021, %
	Отклонение, %

	АКТИВ

	Внеоборотные активы

	Основные средства
	-
	135
	-
	3,4
	+3,4

	Нематериальные активы
	-
	-
	-
	-
	-

	Долгосрочные финансовые вложения
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого внеоборотные активы(раздел 1)
	-
	135
	-
	3,4
	+3,4

	Оборотные активы

	Запасы
	2296
	489
	72,3
	12,1
	-60,2

	НДС
	-
	-
	-
	-
	-

	Дебиторская задолженность
	463
	2058
	14,6
	50,6
	+36

	Денежные средства и их эквиваленты
	419
	1211
	13,1
	29,8
	+16,7

	Краткосрочные финансовые вложения
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочие оборотные активы
	-
	169
	-
	4,1
	+4,1

	Итого оборотные активы(раздел 2)
	3178
	3927
	100
	96,6
	-3,4

	Баланс
	3178
	4062
	100,0
	100,0
	-

	ПАССИВ

	Капитал и резервы

	Уставный капитал
	10
	10
	0,3
	0,3
	0

	Добавочный капитал
	-
	-
	-
	-
	-

	Резервный капитал
	-
	-
	-
	-
	-

	Нераспределенная прибыль
	1859
	2245
	58,5
	-
	-58,5

	Итого собственный капитал (раздел 3)
	1869
	2255
	58,8
	55,6
	-3,2

	Долгосрочные обязательства

	Долгосрочные заемные средства
	879
	-
	27,7
	-
	-27,7

	Прочие обязательства
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого долгосрочные обязательства (раздел 4)
	879
	-
	27,7
	-
	-27,7

	Краткосрочные обязательства 


	Займы и кредиты
	-
	-
	-
	-
	-

	Кредиторская задолженность
	431
	1807
	13,6
	44,5
	+30,9

	Прочие обязательства
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого краткосрочные обязательства (раздел 5)
	431
	1807
	36,6
	44,5
	+7,9

	Баланс
	3178
	4062
	100,0
	100,0
	-


Выводы: В 2020 году активы предприятия состояли на 100% из оборотных активов. Наиболее важными элементами оборотных активов были запасы (72,3% от общей суммы активов), дебиторская задолженность (14,6% от общей суммы активов). Меньшую значимость имели денежные средства и их эквиваленты (13,1% от общей суммы активов). Внеоборотные активы отсутствуют.
В 2020 году активы предприятия состояли на 96,6% из оборотных активов. Наиболее важными элементами оборотных активов были дебиторская задолженность (50,6% от общей суммы активов), денежные средства и их эквиваленты (29,8% от общей суммы активов). Следует отметить, что в 2021 году доля внеоборотных активов увеличилась на 3,4%. Главными внеоборотными активами в течении года были основные средства (3,4% от общей суммы активов). 
В 2020 году пассивы состояли на 58,8% из собственного капитала, на 27,7% из долгосрочных обязательств и на 36,6% из краткосрочных обязательств. Доля собственного капитала высокая. Основным источником была нераспределенная прибыль (58,5% от общей суммы пассивов). Основными источниками обязательств были краткосрочные обязательства (36,6% от общей суммы пассивов), долгосрочные обязательства (27,7% от общей суммы пассивов), кредиторская задолженность (36,6% от общей суммы пассивов).
[bookmark: _4d34og8]Горизонтальный анализ бухгалтерского баланса
Горизонтальный анализ отчетности – это сравнительный анализ финансовых данных за ряд периодов. Данный метод также известен под названием "трендовый анализ".
При горизонтальном анализе отчетности баланса, берется показатель (строка) и прослеживается его изменение в течение двух или более периодов. В качестве периодов могут браться любые одинаковые временные интервалы, но обычно для бухгалтерской отчетности используют поквартальный анализ или анализ данных по годам. Количество анализируемых периодов может варьировать в зависимости от конкретной задачи, однако качественный анализ, как правило, возможен, когда в анализируемом ряду более 3-х периодов.
Горизонтальный анализ заключается в сопоставлении финансовых данных предприятия за 2 прошедших года в относительном и абсолютном виде с целью отражения изменения показателей в натуральном выражении – процентах или рублях.
В части бухгалтерской отчетности наиболее распространен горизонтальный анализ баланса, отчета о прибылях и убытках; реже – отчет о движении денежных средств, изменении капитала. При анализе баланса прослеживают изменение стоимости отдельных видом имущества и обязательств в течение рассматриваемого периода. 
При горизонтальном анализе используют два подхода:
· Сравнение изменение в абсолютных величинах (например, рублях)
· Сравнение изменений в относительных (процентных) величинах
Проведем горизонтальный анализ ООО «ЛМТ-групп» в таблице 2.
Таблица 2
Горизонтальный анализ бухгалтерского баланса ООО «ЛМТ-групп» за период 2020-2021 гг. 
	Статьи баланса
	2020, тыс. руб.
	2021, тыс. руб.
	Абсолютное отклонение, тыс. руб.
	Относительное отклонение, %
	Темп роста, %

	АКТИВ

	Внеоборотные активы

	Основные средства
	-
	135
	+135
	3,32
	 -

	Нематериальные активы
	-
	-
	-
	-
	-

	Долгосрочные финансовые вложения
	-
	-
	-
	-
	-

	
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого внеоборотные активы(раздел 1)
	-
	135
	+135
	3,32
	-

	Оборотные активы

	Запасы
	2296
	489
	-1807
	-44,48
	21,29

	НДС
	-
	-
	-
	-
	-

	Дебиторская задолженность
	463
	2058
	+1595
	39,26
	444,5

	Денежные средства и их эквиваленты
	1211
	419
	-792
	-19,49
	34,59

	Краткосрочные финансовые вложения
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочие оборотные активы
	-
	169
	+169
	4,16
	-

	Итого оборотные активы(раздел 2)
	3178
	3927
	+749
	18,43
	123,5

	Баланс
	3178
	4062
	+884
	21,76
	127,81

	ПАССИВ

	Капитал и резервы

	Уставный капитал
	10
	10
	-
	-
	-

	Добавочный капитал
	-
	-
	-
	-
	-

	Резервный капитал
	-
	-
	-
	-
	-

	Нераспределенная прибыль
	1859
	2245
	+386
	9,5
	120,7

	Итого собственный капитал (раздел 3)
	1869
	2255
	+386
	9,5
	136,7

	Долгосрочные обязательства

	Долгосрочные заемные средства
	879
	-
	-879
	-21,63
	-

	Прочие обязательства
	
	-
	-
	-
	-

	Итого долгосрочные обязательства (раздел 4)
	879
	-
	-879
	21,63
	-

	Краткосрочные обязательства 


	Займы и кредиты
	-
	-
	-
	-
	-

	Кредиторская задолженность
	431
	1807
	+1376
	33,87
	419,2

	Прочие обязательства
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого краткосрочные обязательства (раздел 5)
	431
	1807
	+1376
	33,87
	419,2

	Баланс
	3178
	4062
	+884
	21,76
	127,81


Выводы: В 2020 году внеоборотные активы отсутствуют. В начале 2020 года сумма запасов составляла 2296 тыс. руб., в 2021 году сумма запасов уменьшилась до 489 тыс. руб. или на 44,48%. Это свидетельствует о том, что большая сумма финансовых ресурсов заморожена в запасах. На начало исследуемого периода, в 2020 году, сумма дебиторской задолженности составляла 463 тыс. руб. Показатель показывает снижение на 39,26% в 2021 году. С одной стороны, это сдерживает сбыт услуг, но с другой стороны – положительно влияет на финансовые затраты, так как нет необходимости привлекать дополнительные средства для финансирования этого элемента активов. Предприятие не осуществляет краткосрочных вложений в финансовые инструменты. Сумма денежных средств уменьшилась на 19,49%.
На начало 2020 года стоимость оборотных активов составляла 3178 тыс. руб., а в 2021 году стоимость оборотных активов увеличилась на 749 тыс. руб. или на 18,43%. Это положительная тенденция, так как это свидетельствует о повышении потенциала предприятия генерировать прибыль для собственников. Тенденция сохранилась и прирост составил 127,81%.
В течении 2020-2021 годов сумма уставного капитала составляла 10 тыс. руб. В 2020 году сумма нераспределенной прибыли составила 1859 тыс. руб. в 2021 году показатель увеличивается на 120,7%. Это положительная тенденция, так как это свидетельствует о том, что рост капитала организации происходит за счет эффективной работы. На конец 2021 года сумма нераспределенной прибыли составила 2245 тыс. руб. Вся сумма собственного капитала организации составляла 1869 тыс. руб. в 2020 году. В 2021 году этот показатель увеличился на 136,7%. Это положительная динамика, которая говорит о повышении благосостояния инвесторов и собственников предприятия. Сумма долгосрочных обязательств не изменилась. Сумма кредиторской задолженности в 2020 году составляла 431 тыс. руб. В 2021 сумма увеличивается на 33,87%. В конце 2021 года сумма кредиторской задолженности составляла 1807 тыс. руб.
3.2. Анализ финансовой отчетности. 
Отчет о финансовых результатах относится к числу основных форм бухгалтерской отчетности. Он дает представление о финансовых результатах хозяйственной деятельности организации за отчетный период. Годовой отчет о финансовых результатах обобщает информацию о финансовых результатах отчетного года и входит в состав годовой отчетности, а отчет, формируемый нарастающим итогом за каждый месяц (квартал), - в состав промежуточной отчетности.
Вертикальный анализ отчета о финансовых результатах изучает структуру указанной формы бухгалтерской отчетности и позволяет определить долю каждой статьи отчета в результирующем показателе деятельности предприятия - выручке. Вертикальный анализ отчета о финансовых результатах показывает пример получения предприятием прибыли или убытков в изучаемом периоде. 
Проведем вертикальный анализ ООО «ЛМТ-групп» в таблице 3.
Таблица 3
Вертикальный анализ отчета о финансовых результатах ООО «ЛМТ-групп» за период 2020-2021 г
	Статьи отчета о финансовых результатах
	2020, тыс. руб.
	2021, тыс. руб.
	Уд. вес 2020, %
	Уд. вес 2021, %
	Отклонение, %

	Выручка
	13715
	19176
	100,0
	100,0
	-

	Себестоимость продаж
	-
	8709
	-
	45,41
	45,41

	Валовая прибыль (убыток)
	13715
	10467
	100
	54,58
	-45,42

	Коммерческие расходы
	10089
	9088
	73,56
	47,39
	-26,17

	Управленческие расходы
	2639
	-
	19,24
	-
	-19,24

	Прибыль (убыток) от продаж
	697
	1379
	5,08
	7,19
	+1,39

	Доходы от участия в других организациях
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к получению
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к уплате
	133
	-
	0,9
	-
	-0,9

	Прочие доходы
	514
	105
	3,74
	0,54
	-3,2

	Прочие расходы
	354
	536
	5,58
	2,79
	-2,79

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	1014
	948
	7,39
	4,94
	-2,45

	Текущий налог на прибыль
	430
	557
	3,13
	2,9
	-0,23

	Прочее
	-
	5
	-
	0,02
	+0,02

	Изменение ОНО
	-
	-
	-
	-
	-

	Изменение ОНА
	-
	-
	-
	-
	-

	Чистая прибыль
	584
	386
	4,25
	2,01
	-2,24


Выводы: В 2020 году суммарный объем выручки составил 13715 тыс. руб. В 2021 суммарный объем выручки составил 19716 тыс. руб. Это положительная тенденция, так как прирост объема предоставляемых услуг положительно влияет на финансовое положение предприятия. В 2021 году себестоимость продаж увеличилась на 45,41% - это ведет к снижению прибыли организации. В 2020 году сумма коммерческих расходов составляла 10089 тыс. руб., а в 2021 году сумма коммерческих расходов уменьшилась на 26,17% -это отрицательная тенденция, так как коммерческие расходы крайне необходимы для продвижения услуг, наращивания сбыта. В 2020 году сумма управленческих расходов равна 2639 тыс. руб., в 2021 наблюдается снижение расходов на 19,24%. В 2020 году сумма прибыли (убытка) от продаж составляла 697 тыс. руб. Положительное значение показателя свидетельствует об эффективной основной деятельности предприятия, в 2021 году прибыль (убыток) от продаж составила 1379 тыс. руб. Прочие доходы организации уменьшились на 3,2%. Сумма прочих расходов увеличилась на 2,79%. 
Как результат рассмотренных выше факторов, предприятие сформировало положительный финансовый результат.
Горизонтальный анализ отчета о финансовых результатах
Горизонтальный анализ заключается в сопоставлении финансовых данных предприятия за 2 прошедших года в относительном и абсолютном виде с целью отражения изменения показателей в натуральном выражении – процентах или рублях.
Проведем горизонтальный анализ ООО «ЛМТ-групп» в таблице 4.
Таблица 4
Горизонтальный анализ отчета о финансовых результатах ООО «ЛМТ-групп» за период 2020-2021 г. 
	Статьи отчета о финансовых результатах
	2020, тыс. руб.
	2021, тыс. руб.
	Абсолютное изменение, тыс. руб.
	Относительное изменение, %
	Темп роста, %

	Выручка
	13715
	19176
	5461
	39,8
	139,8

	Себестоимость продаж
	-
	8709
	8709
	-
	-

	Валовая прибыль (убыток)
	13175
	10467
	-2708
	-20,5
	76,3

	Коммерческие расходы
	10089
	9088
	-1001
	-9,9
	90,07

	Управленческие расходы
	2639
	
	-2639
	-100
	-

	Прибыль (убыток) от продаж
	987
	1379
	392
	39,7
	139,7

	Доходы от участия в других организациях
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к получению
	-
	-
	-
	-
	-

	Проценты к уплате
	133
	-
	-133
	-100
	-

	Прочие доходы
	514
	105
	-9
	-1,7
	20,4

	Прочие расходы
	354
	536
	182
	51,41
	151,4

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	1014
	948
	-66
	-6,5
	93,49

	Текущий налог на прибыль
	430
	557
	127
	29,5
	129,5

	Прочее 
	-
	5
	5
	-
	-

	Изменение ОНО
	-
	-
	-
	-
	-

	Изменение ОНА
	-
	-
	-
	-
	-

	Чистая прибыль
	584
	386
	-198
	-33,9
	66,09


Выводы: Из данных аналитической таблицы можно сделать вывод о том, что выручка в 2021 году увеличилась на 39,8% или 5461 тыс. руб. Темп её роста составил 139,8% соответственно. Это положительная тенденция. Отсутствие себестоимости объяснимо спецификой деятельности Общества. Также положительной оценке соответствует уменьшение управленческих расходов, которое повлияло на увеличение прибыли от продаж на 39,7% или 392 тыс. руб. В 2021 году прочие доходы снизились на 1,7% или 9 тыс. руб. Прибыль до налогообложения в 2021 году снизилась на 6,5% или 948 тыс. руб. Чистая прибыль организации снизилась на 33, 9% или 198 тыс. руб. Несмотря на это в 2021 году, организация имеет относительно стабильное финансовое положение.
[bookmark: _44sinio]
3.3. Внутренний контроль первичных учетных документов
Хороший и постоянный внутренний контроль требуется всем организациям. Налаженная система внутреннего контроля противодействует возникновению ошибок, которые могут быть в текущей работе, и, следовательно, сводит к минимуму возможность принятия неправильных, невыгодных решений и возникновение убытков. В связи с этим, для упорядоченного и эффективного ведения хозяйственной деятельности, руководством организации ООО «ЛМТ-групп», применяется совокупность организационных мер, методик и процедур, которая называется системой внутреннего контроля. Данная система включает в себя:
· надлежащую систему бухгалтерского учета;
· контрольную среду;
· отдельные средства контроля.
Элементами системы бухгалтерского учета выступают: учетная политика организации; рабочий план счетов бухгалтерского учета; график документооборота; формы первичных учетных документов; порядок и сроки проведения инвентаризации; методы оценки имущества и обязательств. Однако, как показал детальный анализ организации первичного учета в общем и по отдельным участкам, в ООО «ЛМТ-групп», соблюдаются не все требования. В частности, не имеется утвержденного графика документооборота, не все самостоятельно разработанные формы первичных учетных документов утверждены учетной политикой. Но все же несмотря на эти нарушения, система бухгалтерского учета ООО «ЛМТ-групп», на мой взгляд, эффективна, так как в ходе фиксации хозяйственных операций выполняются следующие требования:
· операции в учете правильно отражают временной период их осуществления;
· операции в учете зафиксированы в правильных суммах;
· операции правильно и в соответствии с действующими нормативными положениями и учетной политикой отражены на счетах бухучета.
Рассмотрим степень осведомленности и практические действия руководства фирмы, направленные на установление и поддержание системы внутреннего контроля (то есть, контрольную среду). Оценить стиль и основные принципы управления организацией важно, потому что именно руководство несет ответственность за разработку и фактическое воплощение системы внутреннего контроля. От этого зависит, будет ли она отвечать размерам и специфике деятельности фирмы, функционировать эффективно и регулярно. Стиль руководства представляет собой способ обращения руководителя с подчиненными в процессе исполнения служебных обязанностей. В организации ООО «ЛМТ-групп», демократический (коллегиальный) стиль руководства, который сочетает в себе требовательность со стороны руководителя с выражением интересов коллектива. Отношения во многом строятся на доверии, то есть, руководитель выполняет обещания, данные коллективу, и относится к нему с уважением. Подчиненный вправе сам выбрать способ выполнения задания руководителя, может предлагать различные варианты действия. То есть, при демократическом стиле руководства руководитель:
· дает четкие и ясные указания, задания;
· при необходимости всегда помогает;
· сам соблюдает правила, принятые в организации;
· требователен к себе и другим;
· решает дела вовремя.
Вслед за рассмотрением стиля управления необходимо указать и принципы руководства - исходные позиции руководителя. В ООО «ЛМТ-групп», совмещены следующие принципы:
· принцип законопослушности, то есть организационно-правовая форма фирмы отвечает требованиям законодательства;
· принцип авторитарной ответственности, то есть единоличная ответственность за результаты деятельности;
· принцип иерархии, то есть нижний уровень подчиняется непосредственно руководителю верхнего уровня; 
· принцип демократизации управления, то есть опора в управлении на коллектив, учет его мнения и допуск к принятию определенных управленческих решений;
· принцип социальной ответственности руководителя перед обязательствами, то есть руководитель действует не только под давлением закона, но и добровольно формирует благоприятную внутреннюю среду;
· принцип экономичности в управлении, то есть затраты должны соизмеряться с результатами.
Важно отметить, что, так как ООО «ЛМТ-групп», является малым предприятием, то в нем нет отдельного лица, а тем более службы, которая занималась бы внутренним контролем. Внутренний аудит осуществляют начальники отделов, главный бухгалтер, руководитель организации. Документально обязанности по осуществлению внутреннего контроля не за кем не закреплены. Это говорит о том, что в фирме нет полной и четкой организации ревизионной работы. 
Теперь проанализируем третью составляющую системы внутреннего контроля - средства контроля, которые представляют собой конкретные приемы и процедуры, установленные руководством и осуществляемые сотрудниками фирмы на отдельных направлениях и участках хозяйственной деятельности. Это необходимо для обеспечения эффективного и надежного управления фирмой. В организации ООО «ЛМТ-групп», используются следующие приемы и процедуры документального контроля:
· формальная проверка документов;
· проверка наличия на документах всех реквизитов, том числе распорядительных подписей руководителя и главного бухгалтера;
· экспертная проверка на наличие подчисток, подделок;
· нормативно-правовая проверка соответствия совершенных операций, отраженных в документах, действующему законодательству;
· арифметическая проверка правильности записей;
· встречные взаимопроверки бухгалтерских записей.
Кроме того, в данной фирме осуществляются меры направленные на физическое ограничение доступа несанкционированных лиц к активам предприятия, к системе ведения документации и записей по бухгалтерским счетам. Но существенным недостатком является то, что в ООО «ЛМТ-групп», не используется важнейший прием фактического контроля – инвентаризация, а значит и нет утвержденного приказом руководителя организации порядка проведения инвентаризации. Это является нарушением требований законодательства, в том числе Федерального закона «О бухгалтерском учете» и Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в российской федерации. 
Заключение
В заключение отчета стоит отметить, что при прохождении производственной практики в организации ООО «ЛМТ-групп», были закреплены знания, полученные в процессе обучения. Также были получены навыки работы с документами.
[bookmark: _2jxsxqh]     Производственная практика помогла усвоить практический аспект деятельности бухгалтера. Также была достигнута цель практики: овладение видами профессиональной деятельности по документированию хозяйственных операций и ведению бухгалтерского учета активов организации, ведению бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнению работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации, в том числе общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями.
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